
平成30年度 看護部研修SCHEDULE 平成30年4月

2～4日 病院新規採用者研修
5～9日 看護部新規採用者研修
18日　 ピアカウンセリング

9日 リフレクション　口腔ケア　吸痰　導尿
16日 ピアカウンセリング

29日 ラダーⅢ　看護記録 23日 ピアカウンセリング
5日 ラダーⅣ　ﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟ 6日 リフレクション　症状・生体機能管理技術
8日 ラダーⅡ　事例研究計画書作成
26日 ラダーⅡ　ﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟ

20日 ピアカウンセリング
17日 ラダーⅣ　看護倫理 4日
24日 ラダーⅢ　医療安全

11日 ピアカウンセリング
18日 ピアカウンセリング　看護記録

14日 ラダーⅠ　ﾒﾝﾊﾞｰｼｯﾌﾟ 8日 ピアカウンセリング
21日 ラダーⅢ　ﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟ 15日 シミュレーション　夜勤帯での転倒
4日 ラダーⅡ　医療安全 5日 ピアカウンセリング
11日 ラダーⅢ　医療安全 12日 重症度、医療看護必要度
25日 ラダーⅣ　看護記録 20日 リフレッシュ研修

2日 ラダーⅡ　看護記録

23日 ラダーⅣ　医療安全
13日 ラダーⅡ　看護記録 7日 看護倫理　院内留学の説明と計画　KYT
27日 ラダーⅠ　看護記録 14日 ピアカウンセリング

12日 シミュレーション/急変対応
19日 ピアカウンセリング

1月 29日 ラダーⅠ　看護倫理 16日 麻薬の取り扱い
12日 ラダーⅡ　事例研究発表会 20日 シミュレーション/ﾒﾝﾊﾞｰｼｯﾌﾟ

エルダー研修
3月 12日 1年間の成長発表会

2月

24日 ラダーⅡ　院内留学計画

15日

4日

9月

10月

11月

12月

リフレクション
シミュレーション/夜勤での異常発見

10日

事例研究　プレゼンテーション

4月

5月

6月

7月

8月

ラダーⅡ　事例研究　　テーマ選定

ラダー申請者 新人看護師研修

与薬、嚥下、酸素吸入、医療安全、
ハンドマッサージ

13日

リフレクション
シミュレーション/夜勤の巡視


